


modo modemo, &, tra I'altro, la cosa pil difficile da raccontare a un cliente.
Qual & lo spirito del prodotto moderno? Che la poltrona, ad esempio, non abbia intorno altre poltrone, ma un tavolo
davanti, E pil bello parlare intorno a un tavolo che sedendo su una poltrona. La poltrona va bene dopo aver inco-
minciato una conversazione, ma per incominciaria ci si mette al tavolo. Questa & la tradizione, dal 1400 al 2000.
Non raccontiamo niente di nuovo. Nelle case di un tempo, quando si riceveva un amico o un ospite, la cosa piu
importante era quella di mettersi intorno al tavolo a pariare. || tavolo era il centro della casa e della vita.
E difficile spiegare che con un salotto ad angolo non si vive il centro dell'ambiente e della casa, perché & quello che
s| vede nella pubblicita delle riviste. Gli ambienti che noi arrediamo sono ambienti che danno il modo di vivere.
La gente crede al contemporaneo, che non ha valore. ||l moderno, invece, ha in sé le radici di tutta la cultura antica
con l'immagine & il modo di costruire della modemita®,
Il compimento di queste parole & nella frase che, da sempre, accompagna 'immagine dell'azienda: “Veramente
modermno & cid che @ degno di diventare antico”, | modemo e cid che resta. Il modemno e |a qualita. Solo la qualita
resta.
Alla Simon si vendano mabili in cui il disegno e la qualita contano. “E ancora questo il modo di lavorare che la con-
traddistingue”, afferma l'architetio Elena Brigi, "ed e il modo di presentare le cose e di far capire alle persone che
I'oggetto, che hanno scelto, ha una storia interessante e vale la pena conoscerla”.
La sloria dell'azienda & anche storia del design e di un nuovo modo di comunicare: in questo caso, come esporre
e vendere mobili. “Ancora oggi®, prosegue Elena Brigi, “c'e il saldo proposito di distinguersi nel modo di presentare
le cose. Simon non & un semplice negozio di mobili. | bolognesi non lo hanno mai vissuto cosi. E qualcosa di pid,
e fare le cose secondo una grande vocazione imprenditoriale. Questo & sempre stato lo spirito dell'azienda. In
negozio c'erano i quadri di Lucio Fontana perché Fontana, grande amico di Dino Gavina, veniva a San Lazzaro a
progettare delle cose da fare con |ui, Dino Gavina ha sempre coinvolto artisti, architetti, designer nei suoi progetti.
Rispetto agli altri industriali, compie un percorso atipico, giocando di anticipo. Fa progettare | suci negozi a Carlo
Scarpa, ai fratelli Castiglioni, a Kazuide Takahama. Oggi, non c'& azienda italiana che non si affidi a un architetto
per avere una visibilita maggiore. Per Gavina &, invece, 'occasione per una nuova ricenca @ per nuove prospettive
produttive, Produce, ad esempio, con successo, | bellissimi oggetti che Marcel Breuer aveva progettalo all'epoca
del Bauhaus, nonostante chi li ha gia prodolti e, dopo la guerra, non se ne ricorda pil, potrebbe pretendere
qualcosa da lui.
Coinvolge, nel suo progetto, il giovane architetto giapponese Kazuhide Takahama, incontrato alla XI Triennale del
1957, dove acquista la grande scultura in ceramica e ferro che, ancora oggi, si trova allingresso della Simon.
Takahama lascera il Giappone per venire a vivere a Bologna, dando vita ad un fruttuoso sodalizio di lavero con
Gavina.
C'& una storia atipica, tra le mura di questo edificio. E ancora atipico che, una volta all'anno, il negozio sia sede di
eventi di arte e di letteratura, Qui, & sorfo il Cenftro Duchamp. Qui, si pariava di Pessoa, ancora poco conosciuto.
Ciui, Man Ray ha avuto la sua unica occasione di incontrare il pubblico italiano.
Oggi, Simon rappresenta lo spirito di cib che & sempre stata: un'azienda che, attraverso il sogno imprenditoriale di
Maria Simoncini & Dino Gavina, ha la capacita di portarsi avanti e di rinnovarsi, E Remo Muratori, che lavora per
Simon da oltre 25 anni, 'attiuale amministratore delegato. Anche questo & atipico. E una bella cosa rendere parte-
cipe della propria storia chi ha lavorato per tanti anni nell'azienda. Vuol dire che la storia e in cammino.
In aziende di rilievo, quando scompare |a persona artefice della storia, sorge un grande punto interrogativo. Nella
Simon questo punto interrogativo non ¢'é. E un'azienda che ha la capacita, nella sua forza, di andare avanti. La
forza viene da un'esperienza che, in 47 anni, si & trasformata, conservando peré un'identificazione talmente forte
da legare a sé persone entrate a lavorare qui molto giovani. Questo fa una grande differenza imprenditoriale, di
storia aziendale e di capacita di fare le cose. Si pud dire che Simon & un fiore all'occhiello nel modo di fare
impresa”,
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